Beslenme ve Diyetetik Bolimi Oz Degerlendirme

BESLENME VE DIYETERIK BOLUMU
STAJ DEGERLENDIRME RAPORU

GENEL BIiLGILER

Raporun amaci ve Ders mifredatinda yer alan BDY 324 Dis Kurum Staji kapsaminda 30
Kapsami isglinli olarak yapilan staji yapan 6grencilerin basari diizeyleri,
ogrenci ve isyeri anketlerinin degerlendirilmesi amaciyla bu rapor
hazirlanmistir.

Stajin Uygulanmasi 6. yariyilin sonunda yaz déneminde 30 isglini yaz stajini tim
ogrencilerin almasi zorunlu olup Stajlar; 6grencilerin teorik ve
laboratuvar derslerinde kazandiklari bilgi ve beceriyi gercek ¢calisma
alanina uygulayabilmelerine olanak saglamak amaciyla Bolim
Baskanhgi’'nin uygun gordigi saglik kurum ve kuruluslarinda
yapilmaktadir.

“Toros Universitesi Sadlik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik
Béliimii Staj ilkeleri” cercevesinde yuritiilmektedir. Staj calismalari;
Bolim Kurulu tarafindan her egitim-6gretim yili basinda en az iki
ogretim elemanindan olusturulan staj komisyonu ve 6grencilerin
stajlarini yaptiklari kurum veya kuruluslarda 6grencilerden sorumlu
diyetisyenler tarafindan degerlendirilir. Staj Komisyonu, staj
belge/raporlarini en geg bir ay icinde inceler, kabul eder, diizeltme
ister veya reddeder

Stajini tamamlayan 6grenciler tarafindan Staj Degerlendirme Anketi
yapilmaktadir. Benzer sekilde 6grencilerin staj yaptiklari isyeri
Uygulanmasi sorumlusu tarafindan 6grenciler hakkinda anket formunu
doldurmakta ve komisyona iletilmektedir.

Staj, intérn ve Mesleki Uygulama dersler Komisyonu

Dog. Dr. Betiil GULSEN (Bagkan)

Ugiincii sinif danismani — Dr. Ogr. Uyesi Gonca YILDIRIM

Eylil 2024

Staj Degerlendirme

Anketler ve

Komisyon Uyeleri

Uygulama Tarihi

GENEL BIiLGILER

Dis kurumu staj yapilan kurumlar ve staj yapan 6grenci sayilar ile basari durumlari asagida
Ozetlenmistir.
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https://toros.edu.tr/sayfalar/beslenme-ve-diyetetik-bolumu-formlar-ve-raporlar
https://toros.edu.tr/sayfalar/beslenme-ve-diyetetik-bolumu-formlar-ve-raporlar
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Devlet Hastaneleri 8 8
Ozel Hastaneler 8 8
Ozel Klinikler 7 7
TOPLAM/ORTALAMA 23 23

OGRENCIi STAJ DEGERLENDIRME ANKETI

Asagidaki sorulari 5 (¢ok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsizim), 2 (olumsuz), 1 (¢ok olumsuz) olmak
Uzere 1’den 5’e kadar puanlayiniz.

No | Anket Sorusu Puan
1 | Bolum/programda 6grendigim teorik bilgilerin pratige uygulanmasinda katkisi

olmustur 4,77
2 | Gorev ve sorumluluk almama katkisi olmugtur 4,54
3 | Sozll ve yazili iletisim kurabilme yetenegimin gelismesine katkisi olmustur 4,68
4 | Zamanimi etkin bir sekilde nasil planlamam ve kullanmam gerektigi konusunda

deneyim kazanmama katkisi olmugstur 4,72
5 | Staj bana belirli ihtiyaclara yonelik bir sistem veya slireci tamamen veya kismen

tasarlama becerisi kazandirmistir 4,54
6 | Staj bana mesleki problemleri belirleme, ifade etme ve ¢6zme becerisi

kazandirmistir 4,59
7 | Takim Uyesi olarak calisma yetenegi kazanmama katkisi olmustur 4,63
8 | Staj bana mesleki ve etik (ahlaki) sorumluluklari kavrama bilinci vermistir 4,77
9 | Staj sliresi boyunca kendimi kurumun bir pargasi olarak hissettig§ime inaniyorum 4,63
10 | Mesleki 6zgiiven kazandirdigina inaniyorum 4,81
11 | Buisyerini gelecekte staj yapacak arkadaslarima tavsiye ederim 4,45

Ortalama 4,64

iSVEREN STAJ DEGERLENDIRME ANKETI

Asagidaki sorulari 5 (¢cok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsizim), 2 (olumsuz), 1 (cok olumsuz) olmak
Uzere 1'den 5’e kadar puanlayiniz

No | Anket Sorusu Puan
1 | Kurumunuz staj yapan 6grencileri is hayatina ne kadar hazirlamaktadir 4,54
2 | Yaptirdiginiz stajlari uygulama yaptirma ve deneyimlerinizi aktarma amaglarina 4,54

donik olarak nasil degerlendirirsiniz

3 | Stajyer 6grencimizin almis oldugu teorik bilgileri kullanabilme ve uygulamaya 4,72
aktarma becerisini nasil degerlendirirsiniz
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4 | Staj sirasinda 6grencimiz alanindaki uygulamalari icin gerekli teknikleri ve araglar | 4,54
ne derece kullanma becerisi kazanmistir

5 | Ogrencimiz, staji sirasinda alaniyla ilgili konulari ne derecede sorgulayarak 4,72
arastirmis ve 6grenebilmistir

6 | Ogrencimizin kurumunuzdaki gérevli personelle iletisim kurabilme yetenegini 4,81
nasil degerlendirirsiniz

7 Kurumunuzda staj yapan 6grencimizi mezuniyetinden sonra isyerinizde 4,54
¢alistirmak ister misiniz

8 | Stajyer 6grencimizde gelistirilmesini diisindiigiinuiz ve tavsiye edeceginiz, bizlere | 4,54
iletmek istediginiz konular varsa litfen asagiya yaziniz
Ortalama 4,63

DEGERLENDIRME ve iYIiLESTIRMELER (Genel bir dederlendirme yapilarak varsa yapilan iyilestirme

Onerilerinizi belirtiniz)

Dis kurum vyaz staji, 22 6grenci tarafindan degerlendirilmis ve 6grencilerin staj uygulamasina

verdikleri puanlarin ortalama degeri 4.64 olarak belirlenmistir. Ayrica, staj programina katilan 11

diyetisyenin degerlendirmeleri sonucunda ortalama puan 4.63 olarak tespit edilmistir. Hem

ogrencilerin hem de isverenlerin staj sirecinden memnun olduklari gorilmis, bu dogrultuda

herhangi bir iyilestirme faaliyeti geregi duyulmamistir. Strecin bu olumlu sekilde devam

edebilmesi adina mevcut uygulama seklinin sirdirilmesine karar verilmistir.
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